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Rapport d’activités Trimestriel N° 3
Période : Juillet - Septembre 2005

I- Contractant :

Nom de I’ONG locale proposant le rapport : Association Tenmya 21
Adresse : Lycée secondaire Privé « La République » - 02 Rue Ibn Mokafaa — 2080 Ariana
Personne responsable du rapport d’exécution : Fethi OUERDANI

I1- Identification du Projet :

Nom du projet : Projets d’Eco Développement de la Région de M’Hibés (Sedjnene).
Numéro du Contrat : TUN/98/G52/04/02

Type du projet : Biodiversité et changements climatiques

Localisation : Douars de M’Hibes, Touebel et Maatlia.

Date de Démarrage : Juin 2004.

Date d’Achevement : Mai 2006

I11- Participants/Bénéficiaires :

Nombre de femmes : 128
Nombre d’hommes : 138
Nombre d’enfants : 157

IVV- Budget et finances

Co0t total du projet : 114 710 DT

Montant recu du FEM : 65000 DT

Montant regu d’autres sources de financement ( en nature et en espece) : 14 200 DT
Contribution de I’ONG locale (en nature et en espéce) : 18 030 DT

Contribution de la communauté bénéficiaire (en nature et en espece) : 16 480 DT



V- Activités/Avancement (juillet — septembre 2005):

N° Activités Etat de réalisation - Difficultés et Mesures | Partenaires | Résultat/Impact
Rapport entrepris et acteurs
assocles
Reésultat 1: Population sensibilisée a la gestion des ressources naturelles.
Rapport N° 1 Activité 1.1 : Organisation d’un atelier PMF/FEM, Un atelier de planification
de planification participatif pour définir A Tenmya 21, participatif pour définir le
le plan de travail du projet et les apports Acheveée le 11 septembre 2004 ODESYPANO, plan de travail du projet et les
des différents partenaires CRDA Bizerte, apports des différents
Délégation partenaires est organiseé le

Sedjnéne et
Population locale

11/09/2005.

Rapport N° 4

Activité 1.2 : Organisation de 3
journées de suivi/évaluation du projet

-Organisation d’un atelier d’évaluation a mi parcours sous le patronage
du M le Secrétaire Général du Gouvernorat de Bizerte le 22/07/05 &
I’h6tel Sidi Salem, Bizerte avec la participation de 26 représentants des
différentes directions locales et régionales ainsi que la population locale.
-Un rapport de I’atelier d’évaluation a mi parcours et élaboré.

PMF/FEM,
Tenmya 21

-Un atelier de démarrage du
projet es organisé le
11/09/2005.

-Un atelier d’évaluation & mi
parcours est organisé le
22/07/2005.

Rapport N° 3

Activité 1..3 : Information et
sensibilisation de la population locale a
la gestion des ressources naturelle.

Achevée le 06 avril 2005
-Organisation de 04 Séances d’animation et de vulgarisation des
techniques d’économie de bois de feu les 25 et 28 mars 2005.

-Organisation de 02 Journées de sensibilisation des femmes, des adultes
et des jeunes sur la protection de I’environnement et la conservation de la

ANME, Tenmya
21.

Foréts Sedjnéne et

-Population Sensibilisée sur le
r6le important du couvercle de
Tabouna dans la réduction de
la consommation du bois de
feu.

-Un programme d’éducation

biodiversité les 25 mars et 06 avril 2005. Tenmya 21 environnemgntal est vulgarisé
en 02 Journées pour 87
participants.
-Population Sensibilisée sur la
gestion durable des ressources
naturelles.
Rapport N° 2 Activité 1..4 : Elaboration et diffusion Achevé le 22 Mars 2005 -Support éducatifs sur la
de matériel éducatif. _Conception et impression de : - 5000 Autocollants. MEDD nécessité de la rationalisation
- 2000 Dépliants sur ANME de la consommation du bois
I’économie de bois de feu. Tenmya 21 de feu et de la conservation de
PMF/FEM la forét est disponible avant le

-Conception et impression de 1000 Dépliants en 03 langues.

démarrage des seéances de
vulgarisation.




N° Activités Etat de réalisation - Difficultés et Mesures | Partenaires | Reésultat/Impact
Rapport entrepris et acteurs
assocles
Rapport N° 4 PMF/FEM, -Accord entre les différents
Activité 1..5 : Identification des filieres, | Réception de 02 CV et 02 offres de prix sur la consultation, mais d’aprés | Tenmya 21 partenaires pour la réalisation
des créneaux porteurs permettant de I’avis du FEM les CV ne répondent pas aux attentes de I’expertise ce qui | CRDA Bizerte d’un atelier de réflexion sur
tirer profit des spécificités de la zone. nécessite I’organisation d’un atelier de réflexion sur les orientations de ODESYPANO les orientations de I’expertise

I’étude regroupant tout les acteurs de développement dans la région de
M’Hibes.

Gouvernorat de
Bizerte

pour qu’elle touche de prés
tous les domaines spécifiques

Les préparatifs de cet atelier qui se tiendra en Novembre 2005 dans une | Population de la zone pour en tirer le
date qui sera fixée ultérieurement sont en cours. Associations maximum de profit.
o -Proposition d’organiser I’atelier de réflexion en Février 2006 suite a | locales.
Rapport N° 5 la coincidence de date proposée pour Novembre 2005 avec le SMSI,
la négociation de la loi des finances pour 2006 et le probléeme de
« I’influenza aviaire ».
Résultat 2 : Les revenus des familles de la région de M’Hibes sont améliorées.
Rapport N° 4
Activité 2-1 : Amélioration du -Depuis I’atelier d »évaluation a mi parcours et suite a ces PMF/FEM -Désengagement de
parcours de paturage collectif recommandations, nous avons contacter la DG de ’ODESYPANO a ODESYPANO I’ODESYPANO pour la mise

Rapport N° 5

accordé a la population au
voisinage de la réserve de
M’Hibés (+/- 20 Ha)..

Béja pour solliciter leur participation a I’laménagement du parcours de
paturage par la mise a notre disposition de moyens mécaniques et que
I’association prendra en charge toutes les dépenses en relation avec les
travaux mais pendant un mois nous n’avons pas recu aucune réponse.
-L e 22/09/2005 nous avons organisé une réunion avec le directeur
régional a Sedjnene qui nous a affirmé que I’office ne posséde pas de
moyens mécaniques d’aménagement et il nous a recommandé d’avoir
recours a un appel d’offre local pour entamer la réalisation de cette
activité. Pour cela, I’office nous aidera & élaborer le cahier de charges et
de I’afficher a la délégation, municipalité et les différentes directions
agricoles et forestiere a Sedjnéne.

La date limite de réception, des offres et fixée pour le 15/11/2005.

-Action prise en charge par I’ODESYPANO qui a commencé les travaux
de défrichement du terrain réservé au parcours.

-Négociations en cours avec I’ODESYPANO pour utiliser le budget
réserveé par le projet pour élargir les travaux sur toute la parcelle (54 Ha).

de ses engins mécaniques a la
disposition de Tenmya 21.
-Recours a un appel d’offres
local pour la réalisation des
travaux d’aménagements.
-Accord sur
I’accompagnement technique
de I’ODESYPANO au cours
des travaux de terrain.

-Travaux de défrichement de
la parcelle en cours.




N° Activités Etat de réalisation - Difficultés et Mesures | Partenaires | Reésultat/Impact
Rapport entrepris et acteurs
assocles
Rapport N° ) -Les revenus des familles
23et4 -Organisation de la 6°™ journée de formation en Apiculture pour 15 -PMF/FEM bénéficiaires sont améliorés
' bénéficiaires le 29/07/2005. -M.Hammadi (en Aolt 05 chaque bénéf. a
-Organisation d’une journée de formation supplémentaire sur le Abbachi, récolté 4 Kg de miel/ruche
Activité 2-2 : Promotion de 15 projets traitement des ruches a la demande des bénéficiaires en plus d’une Formateur. soit un total de 20 Kg pour 05
) campagne de traitement Anti — Varroie le 14/09/2005. Tenmya 21 ruches/bénéf. d’ou un revenu

d’Apiculture pour 15 familles de la
région de M’Hibeés.

-> 15 micro projet d’apiculture sont installés et producteurs.
-> proposition d’organiser 02 journée de formation et de suivi en Mars
2006 au début de la saison de floraison.

Bénéficiaires

net de 400 DT pour le prix de
20 DT/KG.).

- Les résultats atteints en Aodt
correspondent a un début
d’activité et on estime des
résultats plus intéressants pour
la prochaine année.

Rapport N° 5

Activité 2-3 : Installation d’une unité
pilote de distillation des plantes
médicinales.

-Réception de 02 CV et 02 offres de prix sur la consultation,

- Etude des offres effectuée.

- Avis favorable du Coordinateur National du PMF/FEM.

- Signature du contrat en cors avec M. Tarek Fezzani (chef station de
recherche de I’'INRGREF a Sedjnene) apres réception d’une autorisation
de la part de son administration pour effectuer la consultation suivant les
réglementations de la fonction publique.

- démarrage du travail — 01 Février 2006-.

- Durée du travail 03 mois.

PMF/FEM.
Tenmya 21
Direction des
Foréts de
Sedjnéne.
CVFA de
Sedjnéne.

Population Locale.

Résultats attendus

-Un rapport de I’étude de
terrain  sur les  especes
forestieres  permettant  de
développer des activités de
distillation dans la zone de
M’Hibés ainsi qu’une étude
de ses potentialités
économiques.

-3 semaines de formation sur
les techniques de distillation
sont réalisées.

-une unité pilote de distillation
est installée.

-Un compte rendu de la
formation  organisée  est
fourni.

-Ressources forestiéres
valorisées.




N° Activités Etat de réalisation - Difficultés et Mesures | Partenaires | Reésultat/Impact
Rapport entrepris et acteurs
assocCles
Rapport N° 3 . ) ) ) ) ) . .
et 4 Activité 2.4: Promouvoir de nouvelles | Programme de formation sur les techniques agricoles économiquement | PMF/FEM. *Résultats a atteindre*
techniques agricoles économiquement viables élaboré avec M. Hedi Guedri (Chef CVFA de Sedjnéne). (R3) | Tenmya 21 -Amélioration des conditions
viables. - Les deux parcelles de culture témoins sont identifiées avec la CVFA de | Direction des de vie et des revenus des
Sedjnéne. (R3) Foréts de familles.
-La mutation du Chef de la CVFA de Sedjnene vers Bizerte a bloquer le | Sedjnéne. -Conservation du sol
démarrage de cette activité qui attend la nomination du nouveau chef | CVFA de (Diminution de la culture de
a Sedjnene - nous avons contacter M. Hédi Guedri a Bizerte pour | Sedjnene. Tabac qui appauvri le sol).

Rapport N° 5

débloquer la situation et c’est sont intérimaire qui prendra le releve et
on démarrera en Novembre 2005. (R4).

-Proposition de lancer I’action en Février 2006 suite a la coincidence
de date proposée pour Novembre 2005 avec le SMSI, la négociation
de la loi des finances pour 2006 et le probléme de « I’influenza
aviaire ».(R5).

Population Locale

-Effet d’entrainement sur les
autres agriculteurs pour
prendre le méme chemin.
-Diversification des produits
agricoles.

Résultat 3 : Renforcement des capacités sociales de la population locale.

Rapport N° 4

Rapport N° 5

Activité 3-.1 : Renforcement des
capacités du GDAP de la région de Sidi
Méchrég

-Organisation d’une visite au GDA d’El Feidja en faveur du comité
provisoire de M’Hibés. Le but de cette visite était de prendre
connaissance du réle des organisations de base dans le processus de
développement de leurs régions et de mettre le point sur les clefs de
réussite du travail du GDA (GDA d’El Feidja comme model).

-Formation du comité provisoire du GDA programmée pour Mars 2006.
-Programme de formation élaboré avec I’unité des organisations de base
au niveau de I’ODESYOANO.

ODESYPANO,
Tenmya 21,
ATPNE
Ghardemaou et
GDA d’El Feidja

*Résultats a atteindre*
-Groupe convaincu par
I’importance des organisations
de base dans le processus de
développement d’une région.
-Echange de points de vues
entre les membres de la
communauté de M’Hibes (07
représentants.) et celle de
R’HIM et CHEHAIED.

-Programme de formation
élabore.




NO
Rapport

Activités

Etat de réalisation - Difficultés et Mesures
entrepris

Partenaires
et acteurs
associés

Résultat/Impact

Résultat 4 : Adhésion de la population locale aux efforts de préservation des ressources naturelles de la région.

Rapport N°
2,4

Rapport N° 5

Activité 4.1 : Equipement et installation
de 200 familles par 200 couvercles de
tabouna.

Achevé le 23 Mars 2005
-Livraison des couvercles aux bénéficiaires déja inscrits dans la liste les
22, 23 et 24 Mars 2005.
-Parmi les 200 couvercles livrés seulement 138 bénéficiaires les ont
acquis et 96 ont monté les couvercles de Tabouna car il s’est avérer au
moment du montage des couvercles qu’ils sont soit plus petits soit plus
grands que I’ouverture des Tabouna -> ces familles vont fabriquer de
nouvelles Tabouna ayants des dimensions adéquates a celles des
couvercles.
-Pour les 62 couvercles qui sont stockés au centre des foréts de M’Hibes,
nous avons demandé aux familles qui sont inscrits dans la liste
préétablies ou ceux qui espérent étre dans la liste d’aller s’inscrire de
nouveaux au centre des forets de M’Hibes afin de recevoir leur
couvercles (cette décision va permettre de faire la distinction entre les
familles intéresser ou non et de garantir la réussite de cette action surtout
qu’elle traduit une volonté personnelles du bénéficiaire qui est convaincu
de I’utilité de cette technique.).

-Elaboration d’une 2°™ liste des bénéficiaires pour leur accorder les 62
couvercles restants.
-livraison des 62 couvercles et suivi de I’installation en cours.

MEDD,
ANME et
Tenmya 21

-48% du public cible est
convaincu par le réle des
couvercles sur I’économie du
bois de feu.

-21% du public cible est
hésitant.

-31% du public cible est
ignorant.

-Réduction de 40% de la
quantité de bois utilisé pour
les familles ayant monté les
couvercles (5Kg de
bois/jour/familles au lieu de 7
Kg/jour/famille).

-le gain annuel de bois de feu
utilisé pour les 96 familles est
de 2*96*365= 70.080
Tonne/an

-Diminution des chances des
incendies en été par le feu de
Tabouna.

-Gain de temps pour les
femmes pour s’occuper plus
de leurs familles et se diriger
vers d’autres travaux
agricoles.

-Allegement de la charge sur
la forét.




NO
Rapport

Activités

Etat de réalisation - Difficultés et Mesures
entrepris

Partenaires
et acteurs
associés

Résultat/Impact

Rapport N° 4

Activité 4.2 : Organisation de 06
campagnes de reboisement par des

-Envoi d’un courrier a la CRDA de Bizerte et la Direction des Foréts de
Sedjnéne ainsi que la Direction Régionale de I’Enseignement de Bizerte
pour :

1-Programmer les sites de plantation dans la région de Sidi Méchreég.

CRDA Bizerte,
DRE de Bizerte,
Direction des
foréts de Sedjnéne

*Résultats a atteindre*
-Plantation de 2000 arbres
forestiers dans les 4 sites
d’intervention.

- 2-Programmer le nombre de plants nécessaires pour cette campagne et Tenmya 21 -Un maintient de I’équilibre
arbres forestiéres autochtones pour . .
. de reboisement. naturel et conservation de la
restaurer le paysage forestier dans la . - . S R
- N 3- Contacter les écoles de la région qui vont participer a cette biodiversite.
région de Cap Serrat — Cap Negro. AP
campagne. -Diminution des espaces
4- Organiser la campagne de reboisement pendant la journée de la féte défrichés.
de I’arbre Novembre 2005 dans 4 sites différents selon I’emplacement de -Conservation des eaux et des
I’école. sols des effets de I’érosion.
Rapport N° 4 _ .
-Lancement des travaux de la construction des Méjels en faveur de 10 PMF/FEM *Résultats a atteindre*
bénéficiaires 12/09/2005. Tenmya 21
-Accordement d’une subvention de 360 DT destinée pour I’achat de Population -Amélioration des contions de

Rapport N° 5

Activité 4.3: Aider 10 familles a
construire des citernes de collecte d’eau
pluviales.

matériaux de construction pour chacun des bénéficiaires.

-08 bénéficiaires ont déja creusé leur Méjels et 02 bénéficiaires ont
préféré de creuser un puit.

-Le volume de stockage des Meéjels est de 12 m* alors que la profondeur
des puits est de +/- 5m.

-La participation de la population dans les travaux est de +/- 600 DT et
celle des puits est de 2320 DT et 1820 DT.

-Aménagement des 02 puits avancé de 80%.
-construction des 8 Mgjels avancée de 80%.

vie des bénéficiaires surtout
en été.

-Gain de jours de travail pour
les femmes.

-Valorisation de I’eau stockée
dans des travaux agricoles.




